
                                          

                                           INFORME DE GESTION – CUOTA 01 

Contrato de Prestación de Servicios 

No. 4162.010.26.1.1151-2025 

           FECHA: 07/mar/2025 
 
 

CONTRATISTA: LUIS FERNANDO MOLINA ROSERO 

DEPENDENCIA: OFICINA DE APOYO A LA GESTIÓN 

SUPERVISOR: JOHNNY MENESES NIETO 

 

 
Por medio del presente entregó informe de Gestión de las actividades realizadas en 
la SDR-DEPENDENCIA OFICINA DE APOYO A LA GESTIÓN, como parte de la 
ejecución del contrato: No. CONTRATO 4162.010.26.1.1151-2025 
 
Cuota Uno: 
 

 
Concepto Supervisor:   
Mediante el presente documento a continuación relaciono las actividades realizadas 
según el contrato de Prestación de Servicios No. CONTRATO. 4162.010.26.1.1151-
2025 
 
1. Apoyo en la revisión de cuentas de cobro de la UAG, asegurando el cumplimiento 
de los requisitos administrativos y financieros establecidos. 
 

 Durante este período el contratista no desarrolló actividades asociadas a la 
presente obligación. 

 
2. Brindar acompañamiento en las visitas técnicas de diagnóstico y plan de acción del 
cumplimiento del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 
 

 Realicé reunión de trabajo con la profesional responsable del sistema de 
gestión de seguridad y salud en el trabajo con el objetivo de socializar 
metodologías e inspecciones de los escenarios deportivos. 

 
3. Desarrollar las actividades de carácter misional que permitan articulación con otras 
entidades públicas y privadas, tendientes a enriquecer la ejecución del programa. 
 

 Participé de la mesa de trabajo virtual organizada con la Escuela Nacional del 
Deporte y el presidente del Colegio Colombiano de Deportistas, cuyo objetivo 
era gestionar la capacitación y certificación de los monitores de la Secretaría 
del Deporte y la Recreación. 

 
4. Gestión de productos requeridos por Gestión Humana para las subsecretarías de 
Fomento e Infraestructura, sirviendo como enlace para garantizar una comunicación 
efectiva y el cumplimiento de los requerimientos. 



 

 Participé en la mesa de trabajo junto al equipo del área de Gestión Humana 
para coordinar las diversas actividades destinadas a las distintas 
dependencias de la Secretaría del Deporte y la Recreación. 

 Participé de la mesa de trabajo donde se evaluó el Plan de trabajo de 
participación ciudadana del organismo, para esta Vigencia 

 
5. Diseño y ejecución de campañas deportivas, recreativas y culturales orientadas al 
bienestar laboral y la promoción de la salud física y mental de los funcionarios. 
 

 Durante este período el contratista no desarrolló actividades asociadas a la 
presente obligación. 

 
6. Coordinar al interior del organismo la información requerida para dar respuestas a 
los oficios enviados por el sistema Orfeo que son propios del proceso de 
Participación Ciudadana. 
 

 Apoyé en la respuesta a la solicitud registrada con bajo radicado número 
2025541730200001314, presentada por la Secretaría de Desarrollo y 
Participación Ciudadana. 

 
7. Las demás relacionadas con el desarrollo del objeto contractual. 
 

 Asistí a la reunión organizada por la Secretaría del Deporte y la Recreación, 
cuyo objetivo fue socializar el plan de trabajo de la entidad. 

 
MEDIO DE VERIFICACIÓN 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE 
LINK: 

 
https://drive.google.com/drive/folders/13-
9SET4QqMCYVPUBZQ1Uhr3TKufdnO3O?usp=drive_link  

 
 
 

 
LUIS FERNANDO MOLINA ROSERO 

1.143.990.693 
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